
 

 
 
 

Iin tulevaisuus 
 

Maanantai 10.3.2014 klo 14-18 Valtarin koululla 
 
 

Päivän tavoitteet  

 Talouden reunaehdot ovat valtakunnassa heikentyneet. Millainen on 
toimintaympäristö ja muutostarpeet palvelujen ja elinvoimaisuuden turvaamiseksi 
tulevaisuudessa? 

 Mikä on Iin kunnan visio 2020 ja mitkä haasteet meidän on yhdessä ratkaistava? 

 Mitkä ovat tärkeimmät strategiset kysymykset, mihin strategiatyön on vastattava? 

 Miten haasteisiin tartutaan, mihin on reagoitava ja mihin tarvitsemme näkemyksiä? 
Eli luovasti ja rakentavasti parempaan tulevaisuuteen! 

 

Osallistujat 
Kunnanvaltuusto, johtavat viranhaltijat sekä sidosryhmien edustajat 

 
 

 
Klo 13.30  Aloituskahvit 
 
Klo 14.00 Avaus: kunnanvaltuuston puheenjohtaja Ilkka Pakonen 

 
Virittäytyminen: muisto, jonka haluan jakaa tai neuvo, joka vie eteenpäin  
 
Kehittämisprosessin esittely: Innotiimi 
 
Startti: Näkemyksiä toimintaympäristön muutoksesta ja asioista, joihin meidän 
on Iissä reagoitava 

 Kunnanjohtaja Markku Kehus 

 Oulunkaaren kuntayhtymän johtaja Leena Pimperi-Koivisto 

 Toimitusjohtaja Ari Alatossava 
 
Oivalluksia asioista, joihin strategiatyössä on reagoitava  
 

15.30 Kahvia/teetä ja pientä suolaista työn lomassa  
 
15.45 Mitkä tärkeät strategiset kysymykset  

meidän on yhdessä ratkaistava? 
 

 



 

 
 
16.45 Millainen on tulevaisuuden Ii ja mistä se koostuu? 

 Mitä oli tapahtunut ja saatu aikaan kun strategia on onnistunut 
erinomaisesti vuoden 2020 loppuun mennessä? 

 Mitä lähdimme vuonna 2014 tekemään, jotta se mahdollistui? 
 

 Rakennetaan yhdessä ensimmäinen ehdotus visiosta 
 
17.30 Kotitehtävät: Mitä asioita meidän on tarkennettava ja mihin on otettava 

kantaa ennen seuraavaa etappia (Webropol-kysely)? 
 
Miten työskentelemme eteenpäin näiden ajatusten kanssa?  

 
17.55  Ilkka Pakonen, yhteenveto: Mihin ja miten asiat etenevät täältä salista 

seuraavaksi? 
 
 

Prosessin vetäjinä toimivat Teijo Räsänen ja Matti Koskinen Innotiimistä 
 
 


