lin tulevaisuus

Maanantai 10.3.2014 klo 14-18 Valtarin koululla

Paivan tavoitteet

® Talouden reunaehdot ovat valtakunnassa heikentyneet. Millainen on

toimintaymparisto ja muutostarpeet palvelujen ja elinvoimaisuuden turvaamiseksi
tulevaisuudessa?

Mika on lin kunnan visio 2020 ja mitka haasteet meidan on yhdessa ratkaistava?
Mitka ovat tarkeimmat strategiset kysymykset, mihin strategiatyon on vastattava?

Miten haasteisiin tartutaan, mihin on reagoitava ja mihin tarvitsemme nakemyksia?
Eli luovasti ja rakentavasti parempaan tulevaisuuteen!

Osallistujat
Kunnanvaltuusto, johtavat viranhaltijat seka sidosryhmien edustajat

Klo 13.30  Aloituskahvit
Klo 14.00  Avaus: kunnanvaltuuston puheenjohtaja llkka Pakonen
Virittdytyminen: muisto, jonka haluan jakaa tai neuvo, joka vie eteenpdin
Kehittamisprosessin esittely: Innotiimi
Startti: Nakemyksia toimintaymparistén muutoksesta ja asioista, joihin meidan
on lissa reagoitava
e Kunnanjohtaja Markku Kehus
e Oulunkaaren kuntayhtyman johtaja Leena Pimperi-Koivisto
e Toimitusjohtaja Ari Alatossava
Oivalluksia asioista, joihin strategiatydssa on reagoitava

Kahvia/teetd ja pientéa suolaista tyon lomassa

Mitka tarkeat strategiset kysymykset
meidan on yhdessa ratkaistava?




Millainen on tulevaisuuden li ja mista se koostuu?
e Mita oli tapahtunut ja saatu aikaan kun strategia on onnistunut
erinomaisesti vuoden 2020 loppuun mennessa?
e Mita lahdimme vuonna 2014 tekemaan, jotta se mahdollistui?

Rakennetaan yhdessa ensimmainen ehdotus visiosta

Kotitehtavat: Mita asioita meidan on tarkennettava ja mihin on otettava
kantaa ennen seuraavaa etappia (Webropol-kysely)?

Miten tyoskentelemme eteenpdin naiden ajatusten kanssa?

llkka Pakonen, yhteenveto: Mihin ja miten asiat etenevat taalta salista
seuraavaksi?

Prosessin vetdjind toimivat Teijo Rdsénen ja Matti Koskinen Innotiimistd




