TIETOSUOJASELOSTE
Henkilotietolaki (523/1999) 10 ja 24 §
Yhdistetty rekisteriseloste ja informointi-
asiakirja
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TIETOSUOJASELOSTE

EU:n tietosuoja-asetus (2016/679)
ja Tietosuojalaki 1050/2018

Yhdistetty rekisteriseloste ja infor-
mointiasiakirja

1. Rekisterin-
pitdja

lin Kunta, Hallintopalvelut
Jokisuuntie 2, 91101 i
Puh. 050 310 3458
sahkoposti: kirjaamo @ii.fi

2. Rekisterin
vastuuhenkil6
ja tietosuoja-
vastaava

Rekisterin vastuuhenkilo

Tuula Keskikallio

Puh. 050-395 0351

Sahkoposti: tuula.keskikallio@ii.fi

Tietosuojavastaava

Hirvikoski Viivi

Puh. 050-310 3461

Sahkoéposti: viivi.hirvikoski@ii.fi

3. Rekisterin
nimi

Rekrytointirekisteri

4. Henkilotie-
tojen kasitte-
lyn tarkoitus /
rekisterin
kayttotarkoi-
tus

Rekisterin kayttotarkoitus on lin kunnan henkiléston rekrytointi.

5. Rekisterin
tietosisalto

Tyonhakijoiden itsestadn tydonhakua varten ilmoittamat tiedot mahdollisine liitetiedos-
toineen, ja tydnantajan edustajien rekrytointiprosessissa kirjaamat tiedot
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6. Saannon- Tyonhakijat itse

mukaiset tie-

toldhteet

7. Tietojen Valituksi tulleen henkilon osalta on hakijan perustietoja mahdollista siirtaa tydsopimuk-
sadnnénmu- sen pohjaksi. Ei muita sédnndnmukaisia luovutuksia. Rekrytointiin osallistuville haki-
kaiset tietojen | joille lahetetdan tieto valintapaatoksesta. Valintapaatos julkaistaan myos kunnan inter-
luovutukset net sivulla.

8. Tietojen Tietoja ei luovuteta tai siirreta tietoja EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

siirto EU:n tai
Euroopan ta-
lousalueen ul-
kopuolelle

9. Rekisterin
yllapitojarjes-
telmat ja suo-
jauksen peri-
aatteet

KuntaRekry —palvelu

KuntaRekry -palvelun kdytt6on tarvitaan henkilokohtainen kayttdjatunnus ja salasana.
Palvelun tietoliikenneyhteys on suojattu.

10. Rekisteri-
tietojen saily-
tys, arkistointi
ja havittami-
nen

Ei valituiksi tulleiden henkildiden sahkoisesti saapuneet hakemukset siirtyvat hakupro-
sessin paatyttya poistettu -tilaan, jossa ne ovat esimiesten selattavissa sailytysajan puit-
teissa. Hakemuksia sailytetdan jarjestelmassa kaksi (2) vuotta, jonka jalkeen ne poiste-
taan pysyvasti. Sahkdinen hakemus sailyy jarjestelmassa, ellei sita erikseen poisteta.

Rekrytoituneiden tiedot sailytetddn myos palkkahallinnossa.

Tietojen sailytyksessa, arkistoinnissa ja havittamisessa noudatetaan kulloinkin voimassa
olevia saanndksia ja maarayksia seka lin kunnan arkistointisuunnitelmaa.
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11. Rekiste- Rekisterin tietosuojaseloste on julkaistu lin kunnan internetsivuilla, ja on nahtavilla lin
réidyn infor- kunnan asiakaspalvelupisteessa, osoite: Jokisuuntie 2, 91101 i
mointi
12. Rekiste- Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa itsedan koskevat henkilorekisteritiedot (henkildtie-
réidyn tarkas- | tolaki 26 §).
tusoikeus
Sen, joka haluaa tarkastaa itsedan koskevat tiedot 26 §:ssa tarkoitetulla tavalla, on
esitettava tata tarkoittava pyynto rekisterinpitdjalle omakatisesti allekirjoitetussa tai
sitd vastaavalla tavalla varmennetussa asiakirjassa, tai henkilokohtaisesti rekisterinpita-
jan luona (Henkilotietolaki § 28, EU:n tietosuoja-asetus). Tarkastuspyynto lahetetdan
osoitteeseen:
lin kunta
Tietosuojavastaava
Jokisuuntie 2
91101 li
Tarkastusoikeus voidaan evata ainoastaan poikkeustapauksessa (henkil6tietolaki 27 §,
laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 11 § 2 mom.).
Jos tarkastusoikeus evatadan, rekisteroidylle annetaan kirjallinen kieltaytymistodistus.
Todistuksesta ilmenevat syyt, joiden vuoksi tarkastusoikeus on evatty. Rekisteroidylla
on oikeus saattaa asia tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi osoitteella:
Tietosuojavaltuutetun toimisto
PL315
00181 Helsinki
13. Rekiste- Rekisterinpitdjan on ilman aiheetonta viivytystda oma-aloitteisesti tai rekisterdidyn

réidyn oikeus
vaatia tiedon
korjaamista
tai poista-
mista

vaatimuksesta oikaistava, poistettava tai tdydennettava rekisterissa oleva, kasittelyn
tarkoituksen kannalta virheellinen, tarpeeton, puutteellinen tai vanhentunut henkil6-
tieto (Henkilotietolaki § 29, EU:n tietosuoja-asetus)

Rekisteroidylla on oikeus vaatia tiedon korjaamista. Tieto korjataan ilman aiheetonta
viivytysta.

Korjauspyynto esitetdaan rekisterinpitajalle omakatisesti allekirjoitetussa tai
sitd vastaavalla tavalla varmennetussa asiakirjassa.

Korjauspyynto lahetetdaan osoitteeseen:
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lin kunta
Tietosuojavastaava
Jokisuuntie 2
91101 i

Rekisterdidyn henkilollisyydestd varmistutaan ja tarvittaessa se tarkastetaan ennen tie-
tojen korjaamista.

Jos tiedon korjaamisesta kieltaydytaan, rekisterdidylle annetaan kirjallinen kieltaytymis-
todistus. Todistuksesta ilmenevat syyt, joiden vuoksi vaatimusta ei ole hyvaksytty. Re-
kisterdidylla on oikeus saattaa asia tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi osoitteella:

Tietosuojavaltuutetun toimisto
PL 315
00181 Helsinki

14. Kielto-oi-
keus

Rekisteroidyllda on mahdollisuus kieltaa rekisterinpitdjalta henkildtietolain 30 §:n mukai-
nen toiminta (julkiset nimi- ja osoitetiedot suoramainontaa, etdmyyntid ja muuta suora-
markkinointia sekd henkilématrikkelia ja sukututkimusta varten). Rekisterinpitaja ei
harjoita ko. lainkohdan mukaista toimintaa, joten erillista kieltopyynt6a ei tarvita.

13. Muut hen-
kil6tietojen
kasittelyyn
liittyvat oikeu-
det




